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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da - a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

BERLASSO GUGLIELMO

10 settembre 1953

dal @5 marzo 2019

Commissario straordinario con competenze operative per I' integrazione urgente dei
sistemi informative di sicurezza sul territorio della Regione autonoma Friuli Venezia
Giulia a tutela della pubblica incolumita

dal 15 aprile 2015
Commissario straordinario per il recupero del comprensorio minerario di Cave del Predil

dal 2015 al 2018

Vice direttore centrale preposto all'’Area Programmazione, controllo, sistemi informativi
e sicurezza della Direzione generale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

dal 2001 al 2014
Direttore della Protezione civile della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

dal 2000 al 2001
Direttore del Servizio geologico della Direzione centrale ambiente ed energia

dal 1994 al 2000
Direttore del Servizio tecnico e di pianificazione e controllo della Protezione civile della
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

1992: in posizione di comando presso la Protezione civile della Regione autonoma Friuli
Venezia Giulia

dal 1° gennaio 1986
Dirigente Unita organica di Geofisica ambientale e metodologie non sismiche

1979: ricercatore presso I'lstituto nazionale di Oceanografia e Geofisica sperimentale di
Trieste

1979
Universita degli Studi di Trieste — Facolta di Scienze geologiche
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
 Capacita di espressione orale

CAPACITAE COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITAE COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITAE COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRO
Competenze non precedentemente
indicate.

INGLESE
Eccellente
Buono
Buono

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

— Elettronica
— Geofisica

— Membro commissione nazionale grandi rischi del Dipartimento della Protezione civile
— Coordinatore del Tavolo Tecnico nazionale dei Direttori della Protezione civile regionali

— Presidente della sottocommissione comunicazioni, informazioni e documentazione del
Tavolo tecnico delle Regioni

— Rappresentante delle Regioni su designazione della Conferenza Stato-Regioni

— Medaglia d'oro al valore della Protezione civile conferita dalla Repubblica di Sloveniaiil
1° marzo 2007

— Medaglia d’oro conferita dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (supplemento G.U. n.
69 del 21 marzo 2008)

— Autore di pubblicazioninel campo della geofisica applicata
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